
Apprendre à identifier les causes et les conséquences du
manque de temps
Atteindre ses objectifs en gérant à la fois son stress et son
temps
Prendre du recul sur sa manière de gérer son temps
Avoir un regard critique sur son propre mode de
fonctionnement
Clarifier ses priorités et recentrer son activité sur sa mission et
ses objectifs
Mobiliser ses propres ressources personnelles et agir sur les
facteurs induisant stress et problèmes de temps (temps perdu,
temps investi à tort, temps éclaté, …)
Connaître et mettre en œuvre les techniques et outils

Les objectifs :

LA GESTION DU TEMPS ET
DES PRIORITÉS  

DURÉE VARIABLE : 3 jours-21h
 
LIEU : dans vos locaux 

PUBLIC : Tout public
d'encadrement 
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